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11. ManaZérske zhrnutie:

Clenovia klubu podrobne rozobrali vypracovanie testov POE pre Ziakov II. ro¢nika a spravnych
odpovedi pre ugitelov.

Skolsky (didakticky) test, vzdelavacie ciele, $tandardizované testy, neStandardizované testy,
kvazistandardizované testy, priebeZné testy, vystupné testy.




2. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Vyucba a spitna viizba

§kolsk)" (didakticky) test z u¢iva POE II. roénik

. Prednosti §kolskych testov

WO =

Vyucba a spiitna viizba
Clenovia klubu na zéklade praktickych skisenosti analyzovali potrebu spitnej vizby vo vyudbe.
Podrobne rozobrali metody zistovania trovne vedomosti. Skonstatovali, Ze Je mozné spétna vizbu
zabezpecit:
stnou odpoved’ou,
pisomnou pracou,
Skolskym testom,
vyhodnotenim projektov,
praktickymi Glohami
e a dalSimi spésobmi.
Pri vybere vhodnej metédy zistovania Girovne vedomosti rozhoduje:
a) ucel hodnotenia — priebezné hodnotenie, sumativne hodnotenie,
b) forma vystupu — zndmka, body, percentd tispesnosti,
¢) pocet hodnotenych Ziakov,
d) Cas, ktory je k dispozicii — na zistovanie tirovne, na spracovanie vysledkov,
e) prostriedky, ktoré si k dispozicii — pocet 0s6b, technika,
V beZnej pedagogickej praxi stile prevazuje ustne skiSanie, ktoré mé vyznam z hl'adiska rozvoja
komunikaénych zru¢nosti Ziaka. Nedostatkom tejto spitnej vdzby je, Ze sa orientuje viac na
memorovanie ako na rieSenie problémov, je &asovo naroéné a malo objektivne. Kladom tejto skiisky je
osobny kontakt medzi uditelom a Ziakom. Ur&ité nevedomosti Jje mozné v komunikicii s uéitefom
preklenut’ a da sa v skuske pokradovat'.

gkolsky (didakticky) test a vzdelavacie ciele

Skolsky test je pisomnou skiskou, ktori sa Ii§i od ostatnyjch skagok tym, Ze je navrhovany,
overovany, hodnoteny a interpretovany podl'a dopredu uréenych pravidiel. Jeho sudastou je
definovanie toho, o m4 test merat, akej populacii Ziakov Je uréeny, ako ma prebiehat’ administrativa,
ako maji byt’ vyhodnotené vysledky a aké rozhodnutia Jje mozno na zéklade vysledkov urobit’,
Clenovia klubu sa dohodli, Ze pri tvorbe skolskych testov z u¢iva Podnikové ekonomika II. roénik je
potrebné vychadzat’ z vykonového $tandardu (vzdelavacich cielov) uvedeného predmetu, ako aj
z obsahového Standardu $truktiry udebnej latky. Je dblezité zoradit pojmy suvisiace s u¢ebnou latkou.
Od pojmov najvieobecnejsich sa postupne dostavat k pojmom najSpecifickej$im. Na zaklade takejto
Struktiry je mozné urdit' udivo zakladné, ktoré stvisi s najvieobecnej$imi pojmami, a rozsirujice,
siivisiace so Specifickymi pojmami ugiva. Takto sa vzdelavacie ciele sformuluju postupne vzhladom
na dani Struktiru udebnej latky. Pri tvorbe testu je moZné postupovat’ tak, e preformulujeme
vzdelavacie ciele pre dany tematicky celok na ulohy, pri€om zachovame $truktiru u¢ebnej latky. Takto
zabezpec¢ime vhodni obsahovu validitu testu.

Druhy testov:

o Standardizované testy — sl dokladne overené, takZe s zname ich zakladné vlastnosti, ktoré
sa uZivatel' dozvie ztestovej prirutky. Visinou je k dispozicii $tandard na hodnotenie
dosiahnutych vysledkov.

¢ Nestandardizované testy — neoverovali sa na vilsej vzorke Ziakov, preto ich vlastnosti nie si
zname. VidSinou si takéto testy pripravuji ugitelia pre vlastni potrebu. Pri ich tvorbe je
potrebné dodrziavat’ podobné zasady ako pri Standardizovanych testoch.

¢ KvaziStandardizované testy — si overené na men3ej vzorke (niekolko tried), preto s zndme
niektoré ich vlastnosti a mézu mat aj Standardy na hodnotenie vysledkov Ziakov.

 PriebeZné testy davaju spitnti viizbu v priebehu vyucovania ur¢itého obsahu ugiva, aby ugitel
mohol hodnotit’ vyugbu a aby v jej priebehu v pripade potreby urobil korekcie.

® Vystupné testy sa zadavajii na konci vyudovacieho obdobia alebo urcitého celku ugiva
a poskytuji informacie pre vysledné hodnotenie ¥iakov.




Clenovia klubu sa dohodli, ze $kolské testy sa mozu zostavit' z viacerych druhov uloh. Zakladné
rozdelenie na lohy otvorené a zatvorené st podmienené tym, & Ziak tvori odpoved’, alebo len vybera
z predloZenych moznosti.

Pri tvorbe testov ucitel moZe vyuZit: dichotomické tilohy — Ziak mé posudit’ pravdivost’ tvrdenia;
ulohy z vyberom odpovede - Ziak vybera z poniikanych moznosti spravnu alebo nespravnu odpoved’
(rozhodovacia, dopliiovacia, s viacndsobnym vyberom); tilohy usporiadacie — podl'a presne uréenych
podmienok ma ziak zoradit’ prvky daného suboru; iilohy prirad’ovacie — obsahuje 2 mnoziny pojmov
(4dajov), pri¢om Ziak mé vyhladat’ navzdjom zodpovedajiice dvojice podla urditého kritéria; otvorené
ilohy s kritkou odpoved’ou (dopliiovatka, produkéna lloha); otvorené tulohy so Sirokou
odpoved’ou — mdZe byt formulovana ako otézka, na ktorG ma ziak odpovedat’ niekolkymi vetami,
alebo je zadana téma, na ktord mé Ziak vypracovat’ ivahu, esej, slohovi pracu.

Prednosti skolskych testov

Clenovia klubu rozobrali prednosti Skolskych testov a poukazali aj na ich nedostatky. Vyhodou testov
Je, Ze v kratkom &ase testujii $iroky rozsah udiva, otdzky st formulované rovnako pre kazdého Ziaka,
kritéria hodnotenia sii rovnaké, umoziiujii objektivne porovnavanie vysledkov, napr. medzi triedami,
ich pouZivanie je jednoduché, ich tvorba niiti pedagégov jasne formulovat’ ciele vzdelavania, méZu
pozitivne ovplyvitovat’ vyudovanie, vysoka objektivnost hodnotenia (uzavreté ulohy, efektivnost
hodnotenia (kratky ¢as), moZnost automatizovaného spracovania vysledkov, sicasné hodnotenie
velkeho pottu Ziakov, testy obsahujice uzavreté Glohy vykazuju mensgiu chybu merania ako iné formy
diagnostiky.

Skolské testy maji aj svoje nedostatky, ako napriklad: niektoré vystupy vzdeldvania nie je mozné
overovat’ pisomnym diagnostickym ndstrojom, st $asovo obmedzené, z &oho &asto vyplyva nervozita
Ziakov, nie je mozné reagovat' na individualne odpovede Ziaka (hromadnost’ testov), negativne
ovplyviiuju vyuéovanie, ak st nekvalitné.

13. Zavery a odporaéania:

Clenovia klubu po diskusii dospeli k zdverom a odpori¢aniam:

1. Clenovia klubu sa dohodli na tvorbe 5 neStandardizovanych testov pre Ziakov a spravnych
odpovedi pre ugitelov z ugiva predmetu Podnikové ekonomika II. ro&nik. Testy budu
vypracovang v programe Word, prostrednictvom Edupage z tematickych celkov: Vyroba — 1
test; Viniitorny obchod — 1 test; Zahrani¢ny obchod — 1 test; Medzinarodny platobny styk
— 1 test, Poist'ovnictvo — 1 test. KaZdy test bude obsahovat 20 otizok.

2. Testy st vhodnym néstrojom systematického merania vysledkov vyudby Ziakov podas
prezencnej aj diStanénej formy vzdelavania.

3. Vysledky testovania je mozné pouzit na diagnézu trovne vedomosti a zruénosti Ziaka, na
klasifikéciu a hodnotenie Ziaka, hodnotenie ugebnych osnov, zvySovanie motivacie Ziakov k
uceniu, na identifikaciu nadanych Ziakov, hodnotenie kvality 8koly aj na pedagogicky vyskum.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Daniela Sotdkova
15. Datum 14. 06. 2021
16. Podpis Sod o borraC
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Daniela Sabolova
18. Datum 14. 06. 2021
19. Podpis /1477’//7’7

Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os: Vzdelavanie

Specificky ciel’:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujic potreby trhu préce

Prijimatel:

Obchodna akadémia, Daxnerova 88, 093 35 Vranov
nad Toplou

Néazov projektu:

Zvysenie kvality vzdelavania na Obchodnej
akadémii vo Vranove nad Toplou

Ko6d ITMS projektu:

3120117675

Nazov pedagogického klubu:

Ekonomicky labyrint

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia; Obchodna akadémia, Vranov nad Toplou, Ué&ebiia INF 2

Datum konania stretnutia: 14. 06. 2021

Trvanie stretnutia: od 1530 h do 1830 h

Zoznam ucastnikov/lenov pedagogického klubu:

€. | Meno a priezvisko Podpis Institicia

1.  |Ing. Daniela Sabolov4 ) / OA, Vranov n. T.
Y77

2. |Ing. Lubica Smolejova / “‘/"/é y 7{ OA, Vranov n. T.
o Py —

3. |Ing. Daniela Sotakova o = OA, Vranov n. T.
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