Priloha 3

Okruh pracovnych ¢innosti v zmysle ¢lanku 9 Kolektivnej zmluvy
uzavretej dna 11.01.2021 medzi zmluvnymi stranami:
Materska Skola so sidlom v KoSiciach, Smetanova 11, ICO 35557338, zastipenou Mgr.

Martinou Demkovou, riaditel’kou Skoly (d'alej zamestndvatel’)

a
Zdkladnou organizdciou Odborového zvdzu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku
pri Materskej $kole Smetanova 11, org. €.73-1029-805, zastipenou Martinou
Pavlisinovou predsedom ZO, splnomocnenou na kolektivne vyjedndvanie a uzatvorenie
kolektivnej zmluvy na zdklade splnomochenia zo dia 30.10.2020 (d'alej Odborovd
organizdcia)

Okruhy pracovnych ¢innosti ¢ast’ I.

Zamestnavatel' a odborova organizacia v zmysle § 7 ods. 5 zékona ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom ziujme a O Zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej zdkon) dohodli nizsie
uvedeny okruh pracovnych Cinnosti, ktoré vykonavajii zamestnanci pri vykone prace vo
verejnom zaujme, ktorych tarifny plat je ureny podla prislusnej stupnice platovych tarif
najvyssej platovej tarife platovej triedy do ktorej ho zaradil nezavisle od dizky zapocitane;
praxe.

v spolo¢né pracovné ¢innosti s prevahou dusevnej prace z okruhu stravovania,
v' samostatné odborné ¢innosti s prevahou dusevnej prace z oblasti stravovania
o koordinovanie a organizovanie stravovacej jednotky,
o pokladni¢na sluzba v zariadeni spolo¢ného stravovania,
o samostatna uctovnicka praca v zariadeni spolo¢ného stravovania,
v'  administrativne, pokladni¢né a odborné ¢innosti s prevahou duSevnej prace
o pokladni¢na praca,
o odborna uctovnicka praca,
o organizovanie a zabezpeCovanie administrativnej a odbornej agendy vediceho
zamestnanca,
spracovanie prehl'adov, vykazov alebo Statistik,
zabezpecovanie ¢innosti podatel'ne alebo spravy registratiry,
zabezpecovanie a usmeriiovanie prace registratur zamestnavatel’a,
koordinovanie a organizovanie prac zamestnancov,
zabezpecovanie spravy majetku,
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zasobovanie skladov tovarom vratane fyzickej inventarizacie, prepocet a sumarizacia

hodnoty zasob, odstihlasovanie s i¢tovnymi dokladmi, vyhotovenie protokolu,
o samostatna odborna praca spojena so zabezpecovanim podkladov na uzatvéaranie zmlav,
o organizovanie a zabezpecovanie obstaravania prac, tovarov a sluzieb,

v' samostatné odborné &innosti s prevahou duSevnej price z oblasti zabezpedenia
ekonomiky
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jednoduché tuctovnicka praca, vedenie jednotlivych uctov, kontrola spravnosti
uctovnych dokladov,

zabezpecovanie Uctovnickej agendy,

odborna Specializovana praca na useku rozpoc¢tovania alebo financovania,
zabezpeCovanie prac na useku rozpoctovania a financovania,

zabezpecovanie ekonomiky prace,

vypracuvanie analyz a planovanie procesov vo verejnom obstaravani,

v' samostatné odborné ¢innosti s prevahou duSevnej prace z personalnej a mzdovej
oblasti
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zabezpecovanie personalnej politiky a personalnej prace,

zabezpecenie a spraciivanie persondlnej a mzdovej agendy,

zabezpecovanie ekonomiky prace vratane mzdovej oblasti,

tvorba stratégie riadenia Tudskych zdrojov u zamestnavatela s rozmanitou
kvalifikacnou a profesijnou Struktirou zamestnancov,

v' pracovné ¢innosti s prevahou duSevnej prace z oblasti informatiky
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systémova administracia a drzba dat v informacnych systémoch,

zabezpecenie chodu a udrzby informaéného systému,

zabezpecovanie prevadzky pocitacovych sieti,

zabezpecovanie spravy systémovej udrzby databaz,

komplexné zabezpecovanie poziadaviek na informacie zinformac¢ného systému
zamestnavatela.

Okruhy pracovnych ¢innosti ¢ast’ I1.

Zamestnavatel' a odborovad organizacia v zmysle § 7 ods. 5 zdkona ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 Zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej zdkon) dohodli niZSie
uvedeny okruh pracovnych ¢innosti, ktoré vykondvaji zamestnanci pri vykone prace vo

verejnom zaujme, ktorych tarifny plat je ureny podla prislusnej stupnice platovych tarif v
platovej tarife platovej triedy o dva stupne vyssej ako je platova tarifa platovej triedy do ktore;j
ho zamestnavatel’ zaradil podl'a dizky zapo¢itanej praxe.

v spolo¢né pracovné ¢innosti s prevahou fyzickej prace z okruhu upratovania
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udrziavanie Cistoty a poriadku,

dozor nad pouzivanim spolo¢nych priestorov,

Cistenie a upratovanie vel'kych ploch,

Cistenie vSetkych typov rozoberatel'nych okien,

komplexné Cistenie audrzba priestorov vratane Cistenia ploch chemickymi
prostriedkami,

zabezpecovanie upratovacich a dopliujucich prac vratane vedenia priru¢ného skladu,

v spoloéné pracovné ¢innosti s prevahou fyzickej prace z okruhu stravovania

@)
@)
@)

vyroba a vydaj teplych jedal, cukrarskych vyrobkov,
uprava midsa na kuchynské spracovanie,
predaj tovaru a jedal v bufete,



obsluha stravnikov v jedalni,

obsluha viactucelového vel'kokapacitného kuchynského stroja,
samostatné preberanie objednavok,

samostatné vedenie priru¢ného skladu vratane hmotnej zodpovednosti,
vyroba diétnych jedal podl'a diétneho programu v skolskom zariadeni,
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spolo¢né pracovné ¢innosti s prevahou fyzickej prace z okruhu obsluhy, remeselnych,

opravarskych a udrzbarskych prac

o zakladna udrzbarska praca,

o Skolnicka praca vratane jednoduchej remeselnej udrzby objektov,

o obsluha jednoduchého strojového zariadenia,

spolo¢né pracovné ¢innosti s prevahou fyzickej prace z okruhu manipulacie

o vedenie skladu drobného hmotného majetku a pomocného materialu a vedenie
predpisanej evidencie,

o evidovanie koreSpondencie v registratirnych dennikoch,

o strazenie objektu,



