Regulamin Szkolnego Wolontariatu 
przy Szkole Podstawowej im. dra Mateusza Chełmońskiego 
w Adamowiźnie

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z dnia 29 maja 2003r.) z późniejszymi zmianami.

§1. Postanowienia ogólne
1. Wolontariat – to bezpłatne, dobrowolne, świadome działanie na rzecz innych lub na rzecz społeczności lokalnej, wykraczającej poza więzi rodzinno- koleżeńsko- przyjacielskie.
2. Wolontariusz- osoba pracująca na zasadzie wolontariatu.
Wolontariuszem może być każdy, w każdej dziedzinie życia społecznego.
3. Wolontariat szkoły – inicjatywa młodzieży, skierowana do ludzi młodych, którzy chcą pomagać najbardziej potrzebującym, inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, ekologiczne, przyrodnicze, kulturalne (samorząd szkolny, pomoc w nauce pod nadzorem nauczyciela, zajęcia charytatywne pod nadzorem nauczyciela ze szkoły.

§2. Cele i działania
1.	Zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu oraz jej propagowaniem.
2.	Uwrażliwienie na cierpienie, samotność i potrzeby innych.
3.	Kształtowanie postaw prospołecznych.
4.	Rozwijanie empatii, zrozumienia.
5.	Inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego.
6.	Kształtowanie umiejętności działania zespołowego.
7.	Angażowanie się w działania na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej o charakterze regularnym i/lub akcyjnym.
8.	Zdobywanie doświadczeń w nowych dziedzinach.

§3. Prawa wolontariusza
1. [bookmark: _GoBack]Do Szkolnego Wolontariatu może należeć każdy uczeń SP im. dra Mateusza Chełmońskiego w Adamowiźnie (szczególnie 4 – 8)
2. Członkowie Wolontariatu pracują dla innych, ale nie zapominają o sobie.
3. Wolontariusz ma prawo mieć jasno określony zakres pracy, decydować o rodzaju i częstotliwości działań, jakie wykonywać będzie w ramach porozumienia.
4. Członkowie Wolontariatu mogą podejmować pracę w wymiarze nieutrudniającym nauki w szkole i pomocy w domu.
5. Wolontariusze mogą liczyć na wsparcie ze strony opiekunów i innych członków wolontariatu.
6. Każdy może przystąpić do Szkolnego Wolontariatu jak i od niego odejść uprzedzając odpowiednio wcześniej opiekunów wolontariatu.
7. Każdy stara się aktywnie włączyć w działalność wolontariacką oraz wykorzystując swoje zdolności i doświadczenie zgłaszać własne propozycję i inicjatywy.

§4. Obowiązki Wolontariusza
1. Uczniowie muszą przedstawić pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na działanie w wolontariacie (porozumienie).
2. Członkowie Wolontariatu systematycznie uczestniczą w pracach wolontariatu, a także w spotkaniach i warsztatach.
3. Wolontariusze są słowni i wywiązują się ze swoich obowiązków.
4. Każdy wolontariusz ma obowiązek raz w miesiącu zgłosić się do opiekuna wolontariatu w celu weryfikacji ilości przepracowanych przez wolontariusza godzin.
5. Wolontariusze są równi, szanują siebie i służą pomocą innym wolontariuszą.
6. Wolontariusze nie otrzymują wynagrodzenia ani żadnych innych zaświadczeń za swoją pracę.
7. Członkowie wolontariatu starają się w szkolę i poza nią zachowywać się kulturalnie i być wzorem dla innych uczniów, przestrzegać zasad etyki.
8. Wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu Szkolnego Wolontariatu oraz po miesiącu nieusprawiedliwionej nieobecności.
9. Wszystkie działania podejmowane przez wolontariusza zostają potwierdzone przez nauczyciela lub pracownika placówki (podpis czytelny)

§5. Nagradzanie wolontariuszy.
1. Członkowie wolontariatu mogą być nagrodzeni poprzez:

a) Wyrażenie uznania słownego
b) Pochwałę na forum szkoły
c) Uwzględnienie na świadectwie działalności na rzecz wolontariatu
2. Uczniowie, którzy wyrobią największą ilość godzin otrzymają specjalne wyróżnienie i tytuł super wolontariusza.

§6. Zasady przyznawania punktów za pracę w wolontariacie.

1. Punkty przyznają opiekunowie wolontariatu na koniec roku szkolnego.
2. Wolontariusz, na zakończenie Szkoły Podstawowej, za udział w wolontariacie otrzyma wpis zgodnie z obowiązującymi przepisami.
3. Zaświadczenia wydane przez innych organizatorów wolontariatu zostaną uwzględnione przez szkołę i wliczone do liczby godzin, pod warunkiem, że Wolontariusz dostarczy stosowne zaświadczenie do opiekuna Szkolnego Wolontariatu, najpóźniej  na tydzień przed klasyfikacyjnym, końcoworocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
4. Wolontariusz może wypracować godziny poprzez:
a) Aktywny udział w akcjach charytatywnych, ekologicznych, przyrodniczych lub kulturalnych tego typu:
b) Pomóc w nauce kolegom pod nadzorem nauczyciela
c) Zajęcia charytatywne, ekologiczne, przyrodnicze lub kulturalne organizowane przez szkołę, gminę i inne instytucję;
d) Pomoc w organizacji i przeprowadzeniu inicjatyw świetlicy szkolnej oraz biblioteki szkolnej (np. konkursy, imprezy okolicznościowe, zbiórki, pomoc dzieciom w odrabianiu zajęć lekcyjnych)
e) W różnych inicjatywach zgłaszanych podczas roku szkolnego przez nauczycieli i wolontariuszy.
Załączniki:
1. Porozumienie
2. Karta zapisu wolontariusza
3. Zgoda rodzica
4. Karta aktywności wolontariusza
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